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Hola a todos y todas,  

Esperamos que hayáis disfrutado del verano.  

 

En Europa Joven Madrid hemos vuelto con energías renovadas y os enviamos el boletín de septiembre, 

como siempre cargado de información, cursos y oportunidades de Empleo. 

 

 

Europa Joven Madrid 
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WEB DE LA TARJETA SANITARIA EUROPEA 

 

El sitio web proporciona información sobre la tarjeta sanitaria europea (TSE), permitiendo a los 

ciudadanos de la UE obtener atención médica de emergencia y  disfrutar de unas vacaciones sin 

preocupaciones al viajar dentro de la Unión Europea, Suiza, Liechtenstein, Noruega e Islandia. 

Desde la página web también se puede descargar la aplicación para smartphones y tabletas que 

dan acceso a una amplia gama de información, números de contacto de emergencia, 

tratamientos que están cubiertos, costes, cómo solicitar el reembolso y mucho más. 

 

Más información: Aquí 

Fuente: Eurodesk INJUVE 
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RED EUROPEA PARA LA PROMOCIÓN DE LA SALUD EN LAS ORGANIZACIONES 

JUVENILES 

 

Esta nueva plataforma pretende crear una red internacional para la promoción de la salud en las 

organizaciones juveniles. Está dirigida a todas las personas que deseen intercambiar ideas, 

experiencias, conocimientos y proyectos. La atención se centra en los recursos necesarios para 

lograr un sano desarrollo de los jóvenes, prestándose especial atención a la participación, las 

competencias de vida y bienestar. 

 

Más información:  Aquí 

  

 

Fuente: Eurodesk INJUVE 

 
 
 

http://ec.europa.eu/social/main.jsp?catId=509&langId=en
http://www.enphyo.eu/


 
 

 
 

4 

IN
F

O
R

M
A

C
IÓ

N
 

ESTADÍSTICAS ERASMUS 2011-2012 

Las últimas estadísticas revelan que más de 3 millones de estudiantes se han beneficiado de las 

becas de intercambio Erasmus en la UE desde su lanzamiento en 

1987. Las estadísticas también muestran que en el curso 2011-2012, 

más de 250.000 estudiantes Erasmus pasaron parte de sus estudios de 

educación superior en el extranjero o consiguieron unas prácticas en 

una empresa extranjera con el objetivo de tener más posibilidades de 

inserción laboral.  

 

Más de 46.500 miembros del personal académico y administrativo también recibieron apoyo del 

programa Erasmus para enseñar o formarse en el extranjero o para vivir una experiencia 

diseñada para mejorar la calidad de la enseñanza y el aprendizaje en los 33 países que participan 

en el programa (los Estados miembros de la UE más Islandia, Liechtenstein, Noruega, Suiza y 

Turquía). Los tres destinos más populares en el período 2011-2012 fueron España, Francia y 

Alemania. España también envió el mayor número de estudiantes en 

el extranjero, seguido de Alemania y Francia. 

Más información: Aquí  

 

Fuente: Eurodesk INJUVE 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://ec.europa.eu/education/erasmus/statistics_en.htm#11
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 _____________________________________________  APRENDIENDO A SER TUTOR DEL SVE

 

APRENDIENDO A SER TUTOR DEL SVE - ¿Qué debo saber y hacer? Curso de 

formación para  tutores noveles del SVE. 

  

Este curso facilita que los nuevos tutores que acompañan y apoyan a los voluntarios 

tengan la oportunidad de conocer el programa, y hacer un mejor uso de su rol de tutor/a, 

así como incrementar la calidad de los proyectos y el apoyo continuo a los voluntarios del 

SVE. 

 

Objetivos: 

Cubrir las necesidades formativas de los participantes para poder realizar su labor como 

tutor/a; 

Dotar a los participantes de: 

 habilidades sociales para actuar en la relación con los voluntarios/as, 

 conocimientos técnicos para desarrollar la función del tutor, 

 información relacionada con los aspectos prácticos y logísticos de un proyecto 

SVE, 

 capacidad de intervención en el proceso de aprendizaje de los voluntarios/as, 

 conocimiento del Youthpass y planificación de uso del mismo. 

Ofrecer herramientas y recursos para el desarrollo de sus funciones; Fortalecer los 

aspectos motivacionales de la labor de tutor/a. 

 

Lugar: Alsasua (Navarra) 

Fecha: Del 23 al 26 de octubre de 2013 

Entidad organizadora: Agencia Nacional Española en colaboración con el Instituto 

Navarro de Deporte y Juventud 

Lengua de trabajo: Español 

Plazas disponibles: 24 

Fecha límite para presentación de solicitudes: 18 de septiembre de 2013. 

 

Perfil de los participantes: Tutores SVE que se hayan iniciado recientemente, que vayan a 

serlo en breve, y tutores sin formación previa y que deseen enriquecerse de recursos y 

herramientas para realizar su función 

 

Inscripción: Aquí con copia a  juventudenaccion@madrid.org si eres de Madrid y a 

tcp1@injuve.es 

 

 

 
 
 
 
 

http://www.juventudenaccion.injuve.es/modules/cursos/curso_0093.html
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FORMACIÓN PARA COORDINADORES 

Este curso, que tendrá lugar en Salamanca, del 11 al 15 de octubre, pretende tratar todos 

los aspectos prácticos y organizativos que entran en juego en la coordinación de una 

actividad formativa dentro del programa Juventud en Acción. Se presentarán las 

características, diferencias y similitudes entre los diferentes tipos de actividades 

formativas (acciones 3.1, 4.3,cursos TCP, formaciones a la llegada del ciclo SVE), 

intentando abarcar los siguientes contenidos: marco general, tareas y perfiles en un 

equipo, formularios de solicitud e informe final, tareas administrativas, gestión 

económica y presupuestos, herramientas de organización y comunicación. 

 

Se pretende que sea un espacio donde los y las participantes puedan compartir e 

intercambiar, a la vez que adquirir conocimientos y herramientas útiles en la organización 

de este tipo de proyectos. 

 

Durante el curso, asimismo se trabajarán herramientas prácticas que pueden ser de 

utilidad a coordinadores en el futuro, en concreto una hoja de cálculo para presupuestos 

dentro de las acciones 4.3 y TCP, una actualización de la plantilla TCP (respetando los 

contenidos), y una propuesta de cuestionario de evaluación TCP que permita realizar las 

gráficas de una forma más automatizada. 

 

Pueden participar: 

- Personas dentro de la bolsa de formadores de la ANE que estén motivadas y se 

encuentren en disposición de plantear y gestionar proyectos dentro de la acción 3.1, 4.3 o 

TCP. 

- Trabajadores/as y responsables de grupos juveniles que trabajen o estén en contacto 

directo con jóvenes y que ya hayan participado activamente en algún proyecto de 

Juventud en Acción. 

- Jóvenes relacionados/as con el mundo asociativo o activos en la sociedad, que ya hayan 

participado activamente en algún proyecto de Juventud en Acción y que estén motivados 

y motivadas para realizar un proyecto dentro de la acción 3.1, 4.3 o TCP. 

 

La inscripción puede realizarse hasta el 20 de septiembre de 2013, en la dirección: Aquí 

 

Este curso está organizado con el Instituto de la Juventud de Castilla y León, en 

colaboración con la Agencia Nacional Española del Programa Juventud en Acción. 

 

 

 

http://bit.ly/cformacion
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BECAS PARA CURSOS DE ALEMÁN EN ALEMANIA ___________________________________  

El Centro de Información del DAAD (Servicio Alemán de Intercambio Académico) en España 

ofrece becas para cursos intensivos de alemán en Alemania. Estas becas tienen como objetivo 

promover la asistencia a cursos intensivos de alemán ofrecidos por un instituto especializado en 

la República Federal de Alemania. El listado de los cursos intensivos becados por el DAAD en 

2013 se encuentra en: Aquí 

 

Destinatarios: 

 

  • Pueden solicitar las becas estudiantes de todas las facultades (con excepción de Filología 

Alemana, Alemán como lengua extranjera y Traducción e Interpretación con alemán), que al 

comienzo de la beca hayan cursado al menos dos años de estudios superiores, así como     

titulados que estén trabajando en el ámbito universitario y doctorandos. En el caso de los 

titulados y doctorandos no deben haber transcurrido más de seis años desde la obtención de la 

última titulación en el momento de solicitar la beca.   

  • Los candidatos que deseen solicitar esta beca desde España han de estar matriculados en un 

centro de enseñanza superior de España (país de residencia permanente) en el momento de 

pedir la beca y en el momento de iniciar la estancia en Alemania. 

  • Los conocimientos de alemán deberán corresponder como mínimo al nivel B1 y como 

máximo al nivel B2 del Marco Común Europeo de Referencia para las lenguas (MCER). 

  • La edad mínima al inicio de la beca es de 18 años. 

  • Los candidatos que han obtenido una beca del DAAD para asistir o a un curso intensivo de 

lengua alemana o a un curso de verano no pueden volver a solicitar ninguna de estas becas por 

un periodo mínimo de tres años. 

 

Duración: 

Las becas tienen una duración de dos meses y pueden ser disfrutadas en el período 

comprendido entre junio y diciembre. Las becas son improrrogables. 

  

Dotación: 

El DAAD concede una beca parcial de 1.300 euros y una cantidad fija de 1.000 euros para los 

derechos del curso. Por regla general, el alojamiento se puede contratar a través del organizador 

del curso. 

 

Fecha límite : 1 de diciembre de 2013 

 

Para inscribirte en estas becas y obtener más información, consulta: Aquí 

 
 

 

 

http://www.daad.de/isk-kursliste
http://www.ic.daad.de/barcelona/HI_Beca_Curso_Intensivo.pdf
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BECAS SCHUMAN PARA PRÁCTICAS EN EL PARLAMENTO EUROPEO _________________   

El Parlamento Europeo ofrece un año más un programa de becas de 

prácticas en el seno de su Secretaría General: Las becas Schuman, para 

licenciados universitarios, periodistas y para traductores.  

 

Los candidatos a una beca Robert Schuman, en su opción general, deberán 

acreditar la autoría de un trabajo académico, redactado en el contexto de las pruebas para la 

obtención de un título universitario o publicado en un medio de comunicación de carácter 

científico. 

 

Fecha límite: 15 Octubre 2013 

 

Cada uno de los periodos de prácticas, tanto para licenciados en general como para periodistas, 

tendrá una duración de cinco meses. 

 

El periodo de duración de las prácticas para traductores será, según indican las bases de la 

convocatoria, de tres meses. Aunque excepcionalmente podrán renovarse por un periodo de tres 

meses más. 

 

 

Para más información, consulta: Aquí 
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PROGRAMA DE AU-PAIR EN ALEMANIA _____________________________________________   

LA entidad Volunta (filial de la Cruz Roja de Hessen, Alemani) ofrece un programa de Au-Pair en 

distintas ciudades de Alemania. 

 

Destinatarios: 

- Jóvenes entre 18 y 30 años (chicos y chicas) 

- Con experiencia en el cuidado de niños. 

- Al menos un nivel básico de alemán (el equivalente a un curso de 100 horas o el certificado A1) 

 

Detalles del programa: 

- Entre 6 y 12 meses. 

- Tareas: Cuidado de niños y colaboración en las tareas del hogar 

- 30 horas de trabajo semanal, máximo 6 horas al día. 

- Dinero de bolsillo: mínimo 260 euros al mes.  

 

 

Para más información, consulta: Aquí o contacta tia@volunta.de 

 

 

http://www.europarl.europa.eu/aboutparliament/es/007cecd1cc/Traineeships.html
http://www.volunta.de/
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TRABAJO EN UNA RESIDENCIA DE INGLATERRA CUIDANDO A NIÑOS ______________   

La oferta ha sido lanzada por ERA Care Ltd, un proveedor independiente de servicios para niños 

y jóvenes de ambos sexos de entre 11 a 18 años, con trastornos sociales, emocionales y de 

comportamiento. 

  

Se necesitan 7 personas con estos requisitos: 

 Dotes para la comunicación y el cuidado de personas, paciencia y ser una persona 

calmada.  

 Se valora la experiencia con niños pero no es necesaria, ya que la empresa da la formación 

necesaria para desempeñar el trabajo.  

 Educación: como mínimo hay que tener educación secundaria obligatoria.  

 Nivel de inglés B2.  

 Debes entregar un certificado de antecedentes penales.  

 Las entrevistas preliminares se desarrollarán vía Skype y después en persona, en España.  

 

Localización: : East Hertforshire/West Essex, Inglaterra.  

Contrato a tiempo complete.  

Turnos rotativos de mañana, tarde y noche.  

Ayudas con el alojamiento.  

 

Para más información, consulta: Aquí 
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PROFESOR ELE EN MODENA _______________________________________________________   

El Liceo Classico Statale “Muratori”de Módena ha abierto una convocatoria para la selección de 

personal experto para un curso de español (nivel principiantes) como actividad extracurricular del 

Liceo. 

El curso será de 40 horas por grupo con una frecuencia de 1 o 2 encuentros semanales en los 

periodosNoviembre-Diciembre y Febrero-Abril. 

 

Requisitos:  

Preferiblemente nativo español con Licenciatura en Filología Hispánica, 

Romance o Italiana. 

Experiencia en el sector 

 

Fecha límite: 14-09-2013 

 

Para más información, consulta: Aquí 

 

 

 

http://www.sepe.es/contenido/empleo_formacion/eures/pdf/OferUk13agos_Era_Care_29sep.pdf
http://www.liceomuratori.it/attachments/article/519/BANDO%20%202013-2014.pdf
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50 OFERTAS EN ALEMANIA PARA MAESTROS Y EDUCADORES INFANTILES. __________   

Destinatarios: 

- FP II, Ciclo de Grado Superior 

- Maestro Educación Infantil / TS en Educación Infantil 

- Alemán nivel B1-B2.  

 

La oferta incluye 

-Ayudas para la integración: asesoramiento gratuito para la homologación de titulación; costes de 

viaje para semana de prueba cubiertos; acompañamiento integral durante las primeras semanas 

de trabajo. 

 

Proceso de selección 

-Recepción CV 

-Análisis y Selección de candidatos  

-Envío de los CV a la empresa contratante en Alemania.  

-En caso de interés del empresario, se procederá a la entrevista personal. 

 

Para más información, consulta: Aquí 
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OFERTA DE EMPLEO PARA ENFERMEROS/AS EN NORUEGA ________________________  

La empresa de colocación Adecco Helse busca más de 100 enfermeros y enfermeras españoles 

para trabajar en hospitales y centros de salud de Noruega. 

Requisitos: 

 Tener al menos 2 años de experiencia como enfermera  

 Tener la titulación de diplomado en enfermería o similar (Spanish Bachelor’s degree in 

nursing)  

 Nivel de inglés suficiente para poder comunicarte en el proceso de selección  

 Pasar el examen B1 de Noruego.  

 

Las entrevistas tendrán lugar en varias ciudades españolas durante los meses de Septiembre y 

Octubre. Se ofrece: 

Curso gratuito online para aprender Noruego y examen nivel B1  

Hospedaje gratuito en el lugar de trabajo durante los periodos de trabajo en Noruega  

Tendrás un consultor de Adecco en Noruega como contacto personal para resolver cualquier 

problema que te pueda surgir  

 

Para solicitar una entrevista solo tienes que registrarte en la página de Eures: [ 

http://spe.sepe.es/CONVOCATORIASEURES ]Enfermeras Noruega y enviar tu CV en Inglés 

a: eures.nordicos@sepe.es con la referencia: NURSE ADECCO HELSE 

 

 

https://puntodeencuentro.sepe.es/empleoTrabaja/detalleOferta.do?metodo=verSolicitan&idoferta
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PROCESO DE SELECCIÓN “HOSTELERÍA AUSTRIA BALEARES 2013 “ PARA LA 

REGIÓN DE VORARLBER ___________________________________________________________   

Destinatarios: 

1.- Tener una nacionalidad europea (Rumanía y Bulgaria a partir de 31 de diciembre de 2013)  

2.- Con experiencia en el puesto como mínimo de 1 año dentro de los últimos 5 años ó formación 

profesional.  

3.- Estar disponible entre diciembre 2013 y abril de 2014  

4.- Tener un nivel de alemán medio-alto (necesario para expresarse en una entrevista y 

desempeñar el trabajo)  

 

Fecha límite:  17 de octubre de 2013  

 

Instrucciones para la pre-inscripción:  

1-Cuando accede a ésta página de Convocatorias EURES debe clicar en “quiero registrarme” y 

luego debe introducir su número de DNI ó NIE y una dirección de correo electrónico de 

contacto.  

2. Una vez realizado este trámite, recibirá en su dirección de correo electrónico un nombre de 

usuario y una contraseña de acceso con los que podrá realizar su solicitud. Espere unos minutos 

antes de introducir sus datos.  

3. Cuando haya introducido sus datos, seleccione la familia "Hostelería" y la convocatoria 

“HosteleríaAustriaBaleares2013”. Indique también el área de trabajo en concreto para la que se 

presenta ( Cocinero/a, Camarero/a, Pisos). 

 4. Si cumple los requisitos de la convocatoria, en la semana del 21 al 25 de Octubre recibirá un 

correo electrónico, indicándole que ha sido preseleccionado para realizar una entrevista en 

alemán. Se le indicará el lugar de Palma (Mallorca), fecha y hora de entrevista, que deberá 

confirmar, así como los documentos a presentar (normalmente el CV en alemán y otros 

formularios )  

 

 Pre-inscríbete: Aquí  
 
 
 
 
 
 
 
 

http://spe.sepe.es/convocatoriaseures
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ENFERMEROS REINO UNIDO ______________________________________________________   

Actualmente están ofertando empleo para Papworth Hospital, situado en el distrito de 

Cambridgeshire. Se trata de un hospital que pertenece al sistema público de salud localizado 

cerca de Cambridge y ofrece servicios a una gran comunidad de pacientes. 

 

Este Hospital está demandando un número de enfermeras de diferentes especialidades: 

• Cardiología 

• Servicios Cardiacos 

• Quirófano (Instrumentista) 

• Cuidados intensivos 

• Servicios respiratorios 

• Transplantes 

• Fibrosis Quística 

 

 

Se aceptan candidatos/as de diferentes áreas o especialidades de la enfermería, siempre que 

tengan al menos 2 años de experiencia profesional y estén interesados en desarrollar su carrera en 

cardiología. 

A mediados de septiembre 2013, Synergy Group junto con Papworth Hospital, viajará a España 

para realizar entrevistas a los interesados/as. 

 

Para más información, consulta: Aquí 
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II CONCURSO DE DISEÑO GRÁFICO EURODESK 

En esta edición los jóvenes podrán presentar sus creaciones para ilustrar el material que se edite 

para promocionar el nuevo Portal Europeo de la Juventud. 

Cada participante podrá presentar un máximo de dos diseños. El ganador obtendrá un iPad. 

 

Convoca: Injuve, Red Eurodesk 

Destinatarios: Jóvenes de entre 18 y 30 años. 

 

Fecha límite: 1 de octubre de 2013 

 

5.- MÁS INFORMACIÓN 

 

Para más información, consulta: Aquí 

 

 

 
 

http://www.ingalicia.org/2013/08/trabajo-para-enfermers-en-reino-unido-entrevistas-en-espana/
http://www.injuve.es/europa/noticia/ii-concurso-de-diseno-grafico-eurodesk
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PREMIO MUJERES INNOVADORAS DE LA UNIÓN EUROPEA 2014 

 

La Unión Europea lanza esta convocatoria, porque a pesar de que las 

mujeres estás cada vez más activas en el ámbito de la investigación, 

todavía hay pocas mujeres creando empresas innovadoras. Esto 

representa un potencial sin explotar para Europa, que necesita todos 

sus recursos humanos para ser competitiva y encontrar soluciones a los 

grandes desafíos a los que tenemos que hacer frente (como son el 

cambio climático, energía y recursos eficientes, salud, etc). 

Premios: 

1º 100.000 € 

2º 50.000 € 

3º 25.000 € 

 

 

Destinatarios: 

Mujeres, residentes en cualquier estado miembro de la Unión Europea o países asociados al 

marco de programas de investigación. Fundadoras de una compañía en activo desde al menos 

enero de 2011 con una facturación anual de al menos 100.000 € en 2011 o 2012. 

 

Fecha límite: 15 de octubre de 2013  

Para más información, consultar :  Aquí 
 
 
 
 
 

C
O

N
C

U
R

S
O

 

CONCURSO DE VÍDEOS DICIEMBRE ELÉCTRICO 2013 

 

Se da la oportunidad de mostrar talento a jóvenes europeos menores de 21 años de edad que 

hicieran un cortometraje este año o que están pensando en hacer uno. Sólo tienen que presentar 

sus “mini obras maestras” en el concurso Diciembre Eléctrico 2013. Los cortometrajes deben 

durar menos de 5 minutos, haber sido finalizados  después de septiembre de 2012, haber sido 

realizado en cualquiera de las técnicas de producción y estar hechos en Inglés o proporcionar 

subtítulos en inglés. 

La fecha límite para presentar vídeos es el 26 de septiembre 2013 a las 5:00 pm (hora del Reino 

Unido). 

 

Para saber más: Aquí 

 

Fuente: Eurodesk INJUVE 
 

 

 

http://ec.europa.eu/research/innovation-union/index_en.cfm?section=women-innovators
http://www.electricdecember.org/
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CONCURSO DE FOTOS, DIBUJOS ANIMADOS O VÍDEOS SOBRE RESIDUOS 

INTELIGENTES  

 

El concurso, lanzado por la Agencia Europea de 

Medio Ambiente (AEMA), invita a los 

ciudadanos de los países miembros del EEE y de 

los países cooperantes de los Balcanes occidentales que sean mayores de 18 años a que expresen 

sus pensamientos acerca de los residuos en Europa haciendo una foto, un dibujo animado o un 

vídeo. La obra debe responder a las siguientes preguntas: 

 

- ¿Cómo ves el desperdicio de alimentos, residuos de la construcción o los vertederos? 

- ¿Cómo podemos reducir, reutilizar o reciclar los residuos? 

- ¿Cómo quieres que sea la futura política de residuos de Europa? 

 

Cada participante puede presentar un máximo de cinco obras acompañadas de un texto breve. 

Los trabajos deben ser subidos a una web para que sean compartidos online, tales como 

YouTube, Vimeo, Flickr, Shutterfly, Snapfish o Photobucket. El ganador de cada categoría (foto, 

video, dibujos animados) obtendrá un premio de 500€. Además, el Premio de la Juventud de 

500€ será otorgado a la obra ganadora, seleccionada entre las presentadas por personas de 

edades comprendidas entre 18 y 24 años (nacidos entre 1995 a 1989) a cualquiera de las 

categorías del concurso. 

 

Se presentará a todos los finalistas para el “Premio del Pueblo” y se dará la posibilidad de 

presentar también en el futuro, material digital y de impresión de la AEMA y sus socios 

europeos. 

 

La fecha límite para participar es el 30 de septiembre 2013 a las 12:00 (CET). 

 

Para saber más: Aquí 

  

Fuente: Eurodesk INJUVE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

http://www.eea.europa.eu/about-us/what/public-events/competitions/waste-smart-competition
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CONCURSO DE LA UE PARA JÓVENES TRADUCTORES "JUVENES TRANSLATORES" 

 

Los centros de enseñanza secundaria que deseen inscribir a sus alumnos en la edición del 

concurso de jóvenes traductores de la UE de este año pueden hacerlo a partir de hoy. 

  • El concurso de este año tendrá lugar el 28 de noviembre.  

  • Pueden participar todos los alumnos nacidos en 1996.  

  • Por primera vez se podrá traducir al croata o a partir de esa lengua.   

La ceremonia de entrega de premios a los ganadores de Juvenes Translatores se celebrará en 

Bruselas el 8 de abril de 2014.  

Como 2013 es el Año Europeo de los  Ciudadanos, ese será el tema de los textos originales del 

concurso.   

 

Destinatarios: Centros de enseñanza de la Unión Europea. Cada centro debe elegir entre dos y 

cinco alumnos/as nacidos en 1996 

 

Fecha límite de inscripción: 20 de octubre de 2013 

 

Para más información, consulta: Aquí 

 

 

 

 

Si deseas darte de baja escribe a evs@asociaciones.org con el asunto "Baja Boletín" 

Para contactar con nosotros, aportar al boletín o darte de alta escríbenos a evs@asociaciones.org 

 

Edita: Europa Joven Madrid 

Redacción: Patricia Eguía Mayor 

Gestión Técnica: Coordinadora Infantil y Juvenil de Tiempo Libre de Vallecas 

  

   

 

 

 

http://ec.europa.eu/translatores/index_es.htm

